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für Versicherungen. Aber auch Private 

oder Arbeitgeber sind willkommen bei 

ihm. «Ich bringe Ideen und spinne Fäden. 

Doch diese Ideen und Pläne umsetzen, 

müssen meine Klienten selber», erklärt 

Daniel Leuzinger und ergänzt, dass es 

enorm wichtig sei, dass der Klient dies 

auch wirklich wolle und gut mitarbeite. 

Jährlich gibt es in der Schweiz etwa  

50 000 Schwerverunfallte, denen es 

nicht leicht fällt, sich im Berufsleben  

wieder einzugliedern. «Wichtig in mei­

nem Job ist es, Mitgefühl, aber nicht 

Mitleid zu haben» betont Daniel Leuzin­

ger. Als Case Manager hilft er Schwer­

verunfallten, ins Leben zurück zu finden.  

«Das Case Management hat die best­

mögliche gesundheitliche Rehabilitation, 

berufliche Reintegration und psycho­

soziale Stabilisierung des Klienten zum 

Ziel», erklärt Daniel Leuzinger, der 

auch noch dipl. Sport Mental Coach 

für Leistungssportler und zertifizierter 

Integral Coach ist. Um diese Ziele zu 

erreichen, arbeitet er nach den Metho­

den Case Management (systematische 

Fallbetretuung) und Coaching (professio­

nelle Begleitung und Unterstützung). 

In beiden Bereichen weist er fundierte 

Ausbildungen aus. Seine langjährige 

Erfahrung, ein grosses Beziehungsnetz 

und seine sympathische und mensch­

liche Art helfen ihm und dem Klienten 

bei der Realisierung der gesetzten Ziele. 

Das Arbeiten mit den Menschen und die 

Geschichten hinter dem Mensch faszi­

nieren Daniel Leuzinger «und machen 

meinen Beruf so interessant und ab­

wechslungsreich.» Jeder Fall sei anders 

und auf seine Arte einzigartig. 

Hauptsächlich arbeitet der gelernte 

Gemüsegärtner, der viele Jahre als Case 

Manager bei der AXA Winterthur und 

der IV Zürich gearbeitet hat, im Mandat 

Case Management 

Daniel Leuzinger, Case Manager HSL

Sozialversicherungsfachmann eidg. FA
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Hilfe zur Reintegration


